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Rapport Moral Cotisation 2026

Rapport d’Activité Budget previsionnel 2026

Rapport Financier Questions diverses










Actualités

Enquéte - Recensement des artistes équestres

e soonfeses

Newsletter

Site internet du
CEB

€ % mybwecemieampmienfdd10

BrevO  sur compagunstotseres

@ o

Conseil des Equidés de Bretagne
Inscripton catalogue des

Décembre 2023 @talons 2024, toutes races.
stationnés en Bretagne

Andeé Plessis, slu Président du Consell

4\1 des. Equidés da Bretagne (CEB)
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Page des aides

Le conseil des équidés ¥ Accompagnement v Aides/Subventions Articles de Presse Contact ]:l |:| D Jé;:

Derniére mise a jour : 13/03/2025

Niveau

Aides nationales Aides regionales Aides departementales

Bénéficiaires

Entreprises Associations Collectivités Etudiants Particuliers
Secteurs
Elevage Equitation Courses Energie animale et autres utilisations Tourisme Transversal
Mots clés
Mot cle
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Préts de REconstitution de Trésorerie
des Exploitations Agricoles (PRETEA)

Aide Financiére Simplifiee Agricole -

Prime d'activité

Politique Agricole Commune - 1er pilier

AFSA

CEB

CONSEIL DES EQUIDES
BRETAGNE




Facebook

Compte actif avec plus de 3000

abonnés

Conseil Des Equidés Bretagne

&ag 2,7K J'aime - 3K followers

La filiere équine régionale s'est structurée
depuis avril 2001 autour du Conseil des
Equidés

Publications A propos Plus v

Détails
@ Page - Organisme communautaire
& conseilequidesbretagne.fr

_ Dac encare évaliié (4 avic)
6 © 8 ® 0

Accusil  Viddo  Markelplace  Profil  Notfications

Réseaux sociaux

Instagram

Toucher un public plus jeune.

conseildesequidesb... v ® @ =

/ ’\ 134 80 25
* 3 publications  followers  suivi(e)s

Conseil Des Equidés Bretagne

% Association créée en 2001

€ Haras National de Lamballe

(@ www.conseilequidesbretagn... et 1autre lien

Tableau de bord professionnel
De nouveaux outils sont disponibles

Modifier le profil Partager le profil

o @SR

Formations  HBA 24 Presse  Catalogue  Instal

COORDONNE ET FEDERE L'El
E LA FILIERE EQUINE EN BRETAGNE

LinkedIn

Connecter avec notre réseau

professionnel.

&~ Q Conseil des Equidés de Bretagne

Conseil des Equidés
de Bretagne - er

Lamballe, Bretagne, France

73 relations

G

Activité
78 abonnés

Vidéos Images

‘A Conseil des Equidés de Bretagne.

1mois - ®

5 Ouverture des inscriptions pour la 4e édition des
Horse Breizh Awards .voir plus

OUVERTURE DES INSCRIPTIONS

3 - oD =

Accueil Réseau Publier  Notifications Offres demploi
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CATALOCUE DES
ETALONS

TOUTES RACES
STATIONNES EN BRETAGNE

31 étalons inscrits

3000 visionnages
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CSI DINARD
24 au 27 juillet 2025

CHIFFRES CLES

S DE LA FILIERE EQUINE
7"
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EN BRETAGNE.
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SPACE
16 au 18 septembre 2025
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#9 | SALON DU

Le Salon du Cheval CHEVAL

d’Angers ANGERS [
8 au 11 novembre 2025

#91SALON DU, ~ LAFILIERE EQUINEEN |,
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HORSE BREIZH
AWARDS

5E EDITION
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[ es [auréats

Prix du défi écologique
Prix "Cheval et nous" -> Ti Z’Anes du Bonheur

Prix du bien étre animal -> Ekinetik

Prix coup de pouce -> Marc’h Glas Attelage

Prix coup de cceur du jury -> La Coopérative 326
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_JOURNEE FILIERE
EQUINE BRETONNE

SANITAIRE : UN DEFI MAJEUR

#= POUR LA FILIERE EQUINE /

OCTOBRE
2025
10H - 13H _

HARAS NATIONAL DE LAMBAE

OUVERT AUX PROFESSIONNELS

CONTACT : CHLOE OLLIER - 069818 1981
CHLOE OLLIER@CONSEILEQUIDES B RETAGNESER

GRATUIT SUR INSCRIBTION

S
b
Haras .
lle TOLRESPE

%V

-
Py
@)
=
[
%,
2
@)
pa
Z
>
-
n
:
Z

CEB

CONSEIL DES EQUIDES
BRETAGNE



Journée de l'installation

JOURNEE DE

L'INSTALLATION

7
® | FILIERE EQUINE
24 Janvier 2025 - Lambadlle

By Entrée gratuite
sur inscription
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Programme
9h30 - 12h30 : Conférences sur linstallation proposées par la
Chambre d'Agriculture de Bretagne, EQUICER, lIFCE, la
MSA et la SAFER

12h30 - 13h00 : Echanges sur les stands des partenaires

Pour tout renseignement : Chloé Ollier - 06 98 19 18 81
chloe.ollier@conseilequidesbretagne.fr

Fonds Eperon a
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CONSEIL DES EQUIDES
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Convention partenariat : CEB, IFCE Chambre
d’Agriculture, SAFER, CERFrance et MSA

&TERRITOIRES
aaaaaaa AGRICULTURE
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_ OBSERVATOIRE|
Observatoire TCONOMIQUE

Economique de la
Filiere Equine
Bretone
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Réseau Equin

_LE RESEAU

EQUIN
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RESEAUX D'ELEVAGE

collection

Résultats

des chiffres
pour se repérer

Synthese nationale 2024 des
explo1tat1ons du Réseau Equin

A PARTIR DES DONNEES TECHNICO-ECONOMIQUES 2022

Suivis de 4 exploitations en
Bretagne :

- 1 ferme équestre

- 2 écuries actives

- 1 cavalier professionnel

: a 1a baisse en 2043
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Participation GDS "(-) G DS

Bretagne Laction santaire eemvie BTEtAQNE

/fce

institut francais
du cheval
et de |'équitation
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Partenariat avec I'lFCE
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FROENATES DEN BouDiks
OE FaCES LOCLE®
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Auditrice EQUURES
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Demandeur

FONDS EPERON

Intitulé du projet Colt du projet Montant sollicité

Création d'une plateforme d'aide, d¢

Montant accordé

Association Cheval soin, de formation et recherche e 0
Emoi médiation équine (suite RO7-2015 et 76139¢€ 30455 €
402021)
Association Le cheval Breton a la Route Suisse g gop € 4000 € 4000 €
Association Les Amis 3 ]
du Cheval de Aménagement du terrain des Landes 116 414 € 58 000 € 0
Langourlas

Fonds Eperon

Egk
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ASSOCIATION DE GESTION ET DE
COMPTABILITE COTES D'ARMOR
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ASSOCIATION DE GESTION ET DE.
NP BLTE COTES BARNOR
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ASSOCIATION DE GESTION ET DE.
NP BLTE COTES BARNOR
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COTES D'ARMOR

CERFRANCE COTES D’ARMOR
4 avenue du Chalutier-sans-pitié
BP 90530 | 22195 PLERIN Cedex

BX{ contact@22.cerfrance.fr

0 0296792020

. www.cerfrance22.fr

o

ASSOCIATION DE GESTION ET DE
COMPTABILITE COTES D’ARMOR

4 avenue du Chalutier-sans-pitié
BP 90530 | 22195 PLERIN Cedex

Inscrite a I'Ordre des Experts Comptables
de Bretagne

Association loi 1901 - Siren 348.155 623 -
APE 6920 Z















E N ’ *
, DIk 4
s |//ce®

Liberté institut francais
ﬁgﬂ/ﬁé. ) du cheval
raternite et de |'équitation

ETUDE PROSPECTIVE

LA FILIERE EQUINE EUROPEENNE A L’'HORIZON 2040

21/01/2026
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Atelier —juin 2023

« |dentification des tendances

Enquéte — automne 2024

« 45 réponses (organisations de la filiere en
Europe)

* Identifier les variables a plus fort impact
pour la filiere.

Aesik2025 — finalisation
scénarios
e Travail sur des scénarios martyrs

« Opportunités et menaces pour chaque
scénario

é\vril -juin 2025 - finalisation
u

rapport

Opportunities Threats

SCENARIO 1— A NEW PLACE
FOR HORSES IN SOCIETY

Key indicators

2 — motably nigher temperatures and wate
ptaton, inovation and collectve will. The

3 parties : contexte
mondial, la
place du cheval dans la

21/01/2026

soclele
et le marché du travail

3émepage :
Opportunités
et

menaces

X Indicateurs

2%page : revue de
presse fictive
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Acceptabilité
moindre

/

ot

cel®t

Durabilité importante

Economie et
environnem ent

1) Le cheval est partout

v
Durabilité moindre

| Social_pug

2) Le cheval en danger

Acceptabilité
importante

21/01/2026
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Tendances

Attentes sociales et
mouvements
animalistes

Emploi /
renouvellement de la
main d’'ceuvre

Changement
climatique

Maintien dans la
chaine alimentaire

.

Instabilité
économique et
politique

Gestion de I'eau

¢

Prise en charge des
chevaux agés

o

Intelligence
artificielle

Utilisation des terres

A\

Changement des
attentes en matiere
de loisirs

GO

Nouvelles
technologies

=

Agroécologie

W

Ecart / fracture
sociale

i

Epidémie de maladie
infectieuse

Inflation

21/01/2026
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équitation

Tendances

Attentes sociales et
mouvements
animalistes

Maintien dans la
chaine alimentaire

Prise en charge des
chevaux dgés

Changement des
attentes en matiére
de loisirs

Ecart / Fragmentation
social(e)

Emploi et
renouvellement de la
main d'oeuvre

Instabilité politique et
économigue

Scénario 1— Le cheval
est partout

Les activités éguestres restent
acceptées avec un bon niveau
de bien-&tre mis en place.

La viande chevaline est
acceptée et encore
consommeée dans certaines
régions.

Gérée avec attention aver des
dispositifs spécifiques pour la
fin de vie.

Les activités éguines et
équestres restent attractives
malgré la diversité de |'offre
de loisir. De nouvelles se
développent : le tourisme, la
thérapie, I'éducation.

Le cheval contribue &
connecter 'homme 3 |a terre

Nouveaux emplois dans les
domaines de |a thérapie, de la
technologie et des services
TUraux.

Soutien stable et alignement
sur les politigues publigues.

Scénario 2 — Le cheval en
danger

Le bien-étre est surveillé de
prés ; chaque erreur entraine
des réactions violentes.

La consommation diminue.

Devient plus difficile en raison
des coiits et du mangue
d'options disponibles.

La pratigue réguliére diminue.
Les utilisations occasionnelles
augmentent. Des activités de
loisirs plus abordables se
développent.

L'écart se creuse. Les chevaux
sont pergus comme non
essentiels.

Mains de main d'ceuvre. Les
emplois évoluent.

Forte instabilité. Le secteur
perd de l'influence au profit
d'autres priorités et regoit
peu de soutien.

Scénario 3 — Le cheval
oublié

La plupart des activités
impliguant les chevaux sont
interdites, en raison d'une
interprétation trés stricte des
principes de bien-&tre animal.
La consommation de viande
chevaline est interdite.

Difficulté majeure. Pas
d'abattage, peu d'alternatives
existantes.

Loisirs considérablement
réduits. Les contacts avec les
chevaux sont trés limités. Les
activités numérigues
prennent le deszus

L'idée que les chevaux
devraient vivre en liberté se
répand.

Des pertes d'emplois
massives. Peu d'emploi en
lien avec le cheval perdurent.

Les politiques sont axées sur la
protection de I'environnement
et le bien-&tre des animawx.

Scénario 4 — Le cheval
est un luxe

Le niveau de bien-&tre dans
les structures est élevé, mais
|z filigre est critiquée pour
'image élitiste qu'elle
renvoie.

La consommiztion est faible et
reste telle qu'elle est.

La filigre est en mesure
d'assumer les colts ligs aux
chevaux gés.

L'équitation et les activités
équestres existent, mais
seulement pour quelques
privilégigs.

Le secteur est percu comme
&litiste et déconnecté du
reste de la société.

Mains d'emplois. Les postes
sont trés spécialisés et
difficiles d'accés.

secteur vulnérable aux
réactions violentes et au
populisme.
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1. Le cheval est partout
. Contexte

éEnlogpguengagé dans une transition
positive

» Adaptation de la filiére aux enjeux

(environnementaux et bien- étre)
« Statut agricole du cheval préservé et

intégration dans les systémes agroécologiques

‘ Place du cheval dans la société

« Image positive de la filiere dans la

société
» Maintien d’'une diversité d’activités équines et diversification de ces activités
i Main d’ceuvre

» Marché du travail dynamique avec de nouvelles compétences et de nouveaux profils
professionnels

21/01/2026
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Quelques opportunités etmenaces

Opportunités

» Développement de
nouvelles activités

» Emergence de
nouveaux profils
professionels

* Recours aux
infrastructures
intelligentes et aux
outils numériques

Menaces

e Le changement
climatique nécessite
d'adapter les
infrastructures
(investissements )

* L’inflation a un impact
sur les codts pour les
professionnels

» Lafiliere est soumise a
la tentation de  rester
passive

Sécheresses N/E Europe ; chaud et
humide N/W Europe

Durabilité économique

et environnementale - .

Acceptabilité sociale
Mobilité des équidés

Disponibilité de la
main d’'ceuvre
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2. Le cheval en danger

. Contexte

« Contexte géopolitiqgue tendu et mesures
protectionnistes (export d’animaux vivants
interdits)

« Priorisation stratégique autour de certaines
productions

‘ Place du cheval dans la sociéte

« Baisse de la pratique réguliére pour une pratique plus occasionnelle
« Difficulté d’accés au  foncier

i Main d’ceuvre
» Pénurie a cause du désintérét des

jeunes pour ces métiers
« Difficulté de mobilité des travailleurs étrangers
21/01/2026
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Quelques opportunités etmenaces

Opportunités

» Développement
d’activités
occassionnelles
(tourisme, mediation,
équi-thérapie)

« Evolution des formats
de compétitions et
courses
internationales

Menaces

» Acces au foncier

« Baisse drastique des
exports et échanges
commerciaux

« Evolution des attentes en
matiére d’'élevage

FOR
SALE
L

Indicateurs clefs

A
?,i{‘“’:' Ralentissement du Gulf Stream /
Y] refroidissement de I'Europe

Durabilité économique

et environnementale - .

Acceptabilité sociale
Mobilité des équidés

Disponibilité de la
main d’'ceuvre
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3. Le cheval oublié ‘
) DES CHEVAUX
. Contexte
P . . . ’ Mett_onsiﬁn 3es
« Positions animalistes dominantes et R s

interdiction de nombreuses activités équines

‘ Place du cheval dans la sociéte

« Perte de confiance de la part de la société

« Autorisation de quelques formes d’interactions trés limitées et trés encadrées
» Renaturation des paysages européens avec des chevaux en liberté (surveillance
numeérique)

i Main d’ceuvre

e Marché du travail qui s’effondre
* Quelgues nouveaux métiers émergent

21/01/2026
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Quelques opportunités etmenaces .
B viccons ins.

I'exploitation &
{‘ des chevaux “ e # ‘

Opportunités

Menaces
. Equidés pourvoyeurs de « Perte de soutien -
Services - politique ) :
écosystmétiques

Indicateurs clefs
» Effondrement des

vhe . L R
. L, L. <‘- Episodes climatiques extrémes
* La technologie permet activités traditionnelles 35
une amélioration du

bien- étre et de nouvelles

« Perte d’excellence et de PUERIIE CREmenttle | -
opportunités d’emp|0i5 Compétences et environnementale
Acceptabilité sociale
» Reconstruire un récit
commun

Mobilité des équidés

Disponibilité de la
main d’'ceuvre
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4. Le cheval est un luxe

. Contexte

« Développement accéléré d’'une agriculture de

Libérez
Taxons Taxons les
Les R'cﬁss : chevaux
P . S . Riches ! enes -
précision (intensification des conséquences du e
changement climatique)

« Les secteurs les plus aisés saisissent ce
tournant

* Fracture sociale croissante

PRIVATE |
‘ Place du cheval dans la société
« Concentration

des activités autour du haut de gamme et du haut niveau
« Le cheval devient le symbole de cette fracture sociale

i Main d’ceuvre

* Profession nalisation forte de la filiere,

besoin enmain d'oeuvre trés qualifée
21/01/2026
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Quelques opportunités etmenaces

Opportunités

Menaces
* Professionalisation de la e La critique publique
filiere s’intensifie
Améli ion de | * Perte de soutien du fait de
EISEC 6 & la déconnexion de la filiere
EITENES avec la société
environnementale de la
filiere

S 1 Libérez
Taxons || | les
chevaux

e

I

Indicateurs clefs

vAs
C’Q‘D

Pénurie d’eau

Durabilité économique
et environnementale

Acceptabilité sociale - <_._>

Mobilité des équidés

Disponibilité de la
main d’'ceuvre
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Les 4 points a retenir :

Quatre enseignements communs a  ces quatres scénarios.

1.

2.
3.
4.

filkekégiomité sociale des activités équines n’est jamais acquise Jla
démontrer sa contribution & la société

Les activités équines doivent s’inscrire dans la transition écologique

Le modele économique du secteur doit se diversifier : diversification des
activités

équines pour contribuer a la société

Importance de la formation et des compétences : adaptation aux grands
enjeux

(environnementaux, numeériques, diversification des activités, etc.)

21/01/2026
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Pour aller plus loin...

Fiches équipédia :
P ive °
tendances

» Prospective : quel avenir pour lafiliere équine européenne d’ici 2040 ? Les
scénarios

équipédia
ifce

,sjﬁ

www.equipedia.ifce.fr

21/01/2026 17



